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Kompania Rajonale e Ujésjellésit Iy
Regional Water Supply Company ! i/ (OF |
Regionalna vodovodna kompanija ’

Kompania Rajonale e Ujésjellésit Gjakova, Sh.A , duke u bazuar né Nenin 8, paragrafi 1 dhe 2 té Ligjit té Punés Nr.
03/L-212 (Gazeta Zyrtare e Republikes sé Kosovés, Nr.90/2010), nenit 5 t& Udhé&zimit Administrativ Nr.01/ 2024 pér
Rregullimin e Procedurave té konkursit né Sektorin Publik, dhe Rregulloren e Brendshme Pér Rregullimin e
Procedurave t& Konkursit né Sektorin publik- KRU-Gjakova shpall

KONKURS TE JASHTEM

Titulli i vendit té& punés- Zyrtar per Lidhje/l.egalizim t& Ujematésve

Titulli i Mbikéqyrésit : Shefit per kontroll dhe lidhje dhe Menaxherit Komercial.

Numri i Referencés :1158

Numri i pozitave: 1 (Njé)

Vendi i Punés: Gjakové

Paga- 715€

Kohézgjatja e kontratés : Ne Kohé té caktuar, ndérsa Puna Provuese gjashté (6) muaj né pajtim me Ligjin e
Punés /Aktin e Brendshém t& Punédhénésit.

Orari i punés- I Ploté

Procedura e Aplikimit : T Jashtém

Pérshkrimi i detyrave dhe pérgjeqgiésive té punés :

= Shigimin e kushteve teknike tek konsumatoret per kygjen ne rrjetin e ujesjellesit.

= Duhet te posedoje shenimet zytare te konsumatoreve ne lidhje me diametrin e rrjetit distributiv, diametrin e
gypit te lidhjes si dhe kapacitetin e ujématésit.

= Duhet te identifikoje cilesine e materialit dhe pjeseve fazonike te rrietit te ujesjellesit duke e vleresuar sipas
kushteve standarde te percaktuara me rregullore te Kompanise dhe ARRU-sé.

= Pas vertetimit te kushteve te pergjithshme teknike zyrtari duhet parages ne zyren e kujdesit per konsumatore
te gjithe dokumentacionin per regjistrimin e konsumatorit.

= Koordinon punet me Zyren per Planifikim dhe Zhvillim,

Kualifikimi, pérvoja e punés/Afiési té tjera
= Pérgatitja profesionale/ Diplomé Universitare/Fakulteti Teknik
w1 vite pérvoj pune.
= Njohja e punés me kompjuter (word&Excel, Auto CAD, Water

Dokumentet gé duhet té dorézohen si pjese e aplikimit diie ményra e dorézimit té tyre — Formati
PDF
Gjaté aplikimit pér pozitén né fjalé kandidatét duhet té kené kujdes hapat e aplikimit:
w Aplikimi béhet vetém pérmes adresés elektronike (email) burimet.njerezore @kru-giakova.com.
v N& email pér aplikim duhet t€ bashkéngjiten dokumentet si né vijim:
»  Aplikacioni ( formulari) pér konkurrim shkarkohet né ueb-fagen e Kompanisé www.kru-
gjakova.com/aplikacion-per-punesim/
»  CV-ja
»  Déshmia e kualifikimit — Kopjen e Diplomés Universitare, nése diploma éshté fituar jashté vendit,
vértetimin pér nostrifikim té diplomés sé fituar apo aktin q& déshmon se diploma e fituar &shté né
procedure té nostrifikimit, me kusht gé nostrifikimi i diplomés té dorézohet deri né momentin e
pérfundimit té procedurave t& rekrutimit/pérzgjedhjes pér até pozité.
¥ Vértetim nga gjykata gé nuk &shté nén hetime jo mé e vjetér se 6 muaj.
»  Kopjet e déshmisé sé& punésimit/pérvojés sé punés. (Se paku 1 vit pérvoj pune)
» Kopja e letérnjoftimit ose pasaportés.

7€ gjitha dokumentet duhet té jené kopje/té skanuara me pdf

Déshmité gé nuk kérkohen gjate aplikimit por kérkohen né fund té procesit pérpara nénshkrimit &
kontratés sé kandidatit/es sé pérzqgjedhur:

v Aplikantét mbajné pérgjegjési pér origjinalitetin e dokumentacioneve té dorézuar pérmes e-mailit ,dhe
origjinalet apo té& njésuara me origjinalet- mund té kérkohen pérpara nénshkrimit té kontratés.
= Certifikata shéndetésore



Ményra e aplikiniit

Aplikimi behet pérmes e-mailit elektronik burimet.njerezore@kru-gjakova.com , ku bashkéngjiten i€ gjitha
dokumentet  sipas kérkesave né Ilonkurs. Aplikacionin  pé&r punésim e shkarkoni né: www.kiru-
gjakova.com/aplikacion-per-punesim/. T€ gjitha dokumentet e kérkuara sipas konkursit duhet té dérgohen né
email, pas aplikimit té suksesshém do € pranoni njé e-mail pér konfirmim, nése nuk keni pranuar e-
maflin konfirmues, atéheré kontaktoni né nr. E tel. 0390 310513, gjithashtu mund té shkruani edhe né e-
mailin e mésipérm pér & vértetuar aplikimin tuaj vetém nése nulk keni prannar e-mailin_fkonfirmues.

Njoftimi me rezuliatet e konkursit publik

Lista e kandidateve te cilét i plotésojné kushtet pér pranim do t¢ shpallet né tabelén e shpalljeve té& kompanisé té KRU
Gjakova Sh.a, gjithashtu kandidatet individualisht do t& njoftohen pér rezultatin e kétij konkursi duke respektuar
Udhézimin Administrativ nr. 01/2024 pér rregullimin e procedurave té konkursit né seklorin publik.

Ményra a Vierésimit té kandidateve

e Testi me shkrim vlerésohet deri né shtatédhjeté (70) Piké
e Intervista deri né njézet (20) pike
o Jetepérshkrimi ( CV) deri né dhjeté (10) pike

Kalendari i pérafért i procedurave (€ rekrutimit -

»  Brenda 7 ditéve pas mbylljes sé konkursit- Njésia e BNJ bén verifikimin paraprak té aplikacioneve (Listén e
kandidatéve gé plotésojné kushtet)

»  Testimi me shkrim zhvillohet brenda 10 ditéve pas pérfundimit té fazés sé verifikimit paraprak té
aplikacioneve

»  Kandidatét e suksesshé&m ftohen né interviste brenda 7 ditéve nga data e mbylljes sé vlerésimit té testit me
shkrim.

¥ Pas pérfundimit té intervistave Njésia e BNJ brenda 5 ditéve harton raportin pérfundimtar ku bén kalkulimin
e pikéseve né gdo faze dhe bén shpalljen rezultateve pérfundimtare vetém pér kandidatet fitues, me mé sé
shumti piké té fituara dhe njofton kandidatét né ményré individuale pérmes e-mailit elektronik.

»  Ankesat gé mund té paragiten giaté procesit_té rekrutimit do té pezulloiné afatet e lartcekura konform

UAO1/2024

KRU Gjakova Sh.a fton té gjithé té interesuarit qé & aplikojné pér pozitén/at e publikuar/a
Afati i konkurrimit éshté& nga data: 29/04/2026 deri me 13/05/2026 deri né ora 23:5%h.

Vérejtje: Aplikacionet pranohen vetém pérmes e-mailit elektronik, ato té dérguara pas afatit pér aplikim dhe té
pakompletuara nuk do té shqyrtohen.
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Kompania Rajonale e Ujésjellésit i I //,4)(& |
Regional Water Supply Company = L :
Regionalna vodovodna kompanija

Regionalno vodovodna kompanija Diakovica, D.D, na osnovu clana 8. stav 1. i 2. Zakona o radu br. 03/1-212
(Sluzbeni list Republike Kosovo, br.90/2010), ¢lan 5 Administrativhog uputstva br.01/2024 za regulisanje postupaka
konkursa u javnom sekloru, i Interne uredbe za regulisanje procedure konkursa u javnom sektoru — RV.K. -

Djakovica obljavijuje:
SPOLINI KONKURS

Naziv radnog mesta - Sluzbenik za vezu/legalizaciju vodomera

Nadzornici: Poslovoda i glavni sluZzbenik za odr7avanje vodovadne mreZe.

Broj referense : 1158

Broj pozocija: 1 ( Jedan )

Radno mesto: Dakovica

Plata- 715€

Trajanje ugovora: Na odredeno vreme, probni rad Sest (6) meseci u skladu sa Zakonom o radu/Internim
aktom poslodavca.

Radno vreme - Puno

Procedura za prijavu (aplilaciju) : Spoljni

Opis radnih obaveza i odgovornosti:

o Pregled tehnickih uslova potrosaca za prikljucak na vodovodnu mrezu.
»  Mora posedovati zvani¢ne evidencije potro$aca u vezi sa precnikom distributivne mreze, precnikom

prikljuéne cevi i kapacitetom vodomera.
s Mora utvrditi kvalitet materijala i komponenti vodovodne mreZe procenom prema standardnim uslovima

utvrdenim propisima Kompanije i ARRU-a.

o Nakon provere opétih tehnickih uslova, sluzbenik mora podneti kancelariji za brigu o potrosacima svu
dokumentaciju za registraciju potrosaca.

e Koordinira rad sa Kancelarijom za planiranje i razvoj,

Kvalifikaciia, radno iskustvo/Druge vestine

o Struéna sprema/ Univerzitetska diploma/ Tehnicki fakultet
o 1 godina radnog iskustva
o Poznavanje rada na racunaru (Word i Excel, Auto CAD, Water)

Dokumenii koji se podnose kao deo prifave i nacin na koji se dostavljaju — PDF format

Prijava (obrazac) za konkurs se preuzima sa veb stranice Kompanije www. kru-gjakova.comy/aplikacion-per-
punesimy

Prijava se vrsi iskljucivo putem elektronske adrese (imejla) brukés.njerezore@kru-gjakova.com.

Uz imejl prijave potrebno je priloZiti sledec¢a dokumenta:

» Prijava (obrazac) za konkurs na veb stranici Kompanije www.kru-gjakova.com/aplikacion-per-punesim/

» Qv

» Uverenje o kvalifikaciji — Kopija univerzitetske diplome, ako je diploma steCena u inostranstvu, overena za
nostrifikaciju diplome, ako je uverenje ili akt kojim je diploma overena u postupku nostrifikacije, pod uslovom
da je nostrifikacija diplome podneta do trenutka kada se zavrsi postupak rekonstrukcije za tu poziciju.

Kopije nostrifikacije/iskustva nostrifikacije. (Paket ukljucuje 1 punu spiralu)

Uverenje iz policije da niste bili pod istragom najvise 6 meseci.

Kopija licne karte ili pasosa.Sva dokumenta moraju biti kopije/skenirana u pdf formatu

Y V¥V

Nacin vrednovanja kandidata

¢  Pismeni test se vrednuje do sedamdeset (70) poena
o Interviju do dvadeset (20) poena
e Biografiju (CV) do deset (10) poena




Priblizan kalendar procedura zaposijavanja -

> Uroku od 7 dana po zatvaranju konkursa - Sluzba za kadrove visi preliminarnu ocenjivanje prijava (Spisak

kandidata koji ispunjavaju uslove)

Pismeni test se obavlja u roku od 10 dana nakon zavisetka faze pred ocenjivanja prijava.

»  Uspesni kandidati se pozivaju na intervju u roku od 7 dana od dana zavrSetka pismenog ocenjivanja testa.

»  Nakon intervjua, Jedinica za ljudske resurse sacinjava zavréni izvestaj u roku od 5 dana u kojem obracunava
bodove u svakoj fazi i objavljuje konacne rezultate samo za pobednicke kandidate, sa najvise osvojenih
poena, i obavestava kandidate pojedinacno putem e-maila .

¥ Zalbe koje se mogus podneti tokom procesa zaposfiavania ce suspendovati gore navedene rokove u skladt sa
UA01/2029

%

R.V.K. Djakovica D.D. poziva sve zainteresovane kandidate da se prijave za objavljene pozicije.
Konkursni period je od: 29/04/2026 do 13/05/2026 do 23:59h

Primedba: Prijave se primaju iskljucivo putem elektronske poste, one koje su poslate nakon isteka roka za
prijavu i nepotpune nece se razmatrati.




