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Mbéshtetur né Ligjin Nr. 03/L-087, “Mbi Ndérmarrjet Publike”, i ndryshuar dhe i plotésuar me
Ligjin Nr.04/L-111 dhe Ligjin Nr.05/L-009, si dhe né bazé té Ligjit Punés NR 03/L-212, neni 12
paragrafi 1 pika 1.2, Bordi Drejtoréve né mbledhjen e jashtézakonshme nr. 4 té mbajtur me daté
24.04.2025 pas shqyrtimit té Vendimit nr.1227 té datés 22.03.2025,né lidhje me c¢éshtjen e
Kryeshefit Ekzekutiv z.Hasan Krasniqi, me 6 vota pro unanimisht merr kété

VENDIM

L Shfugizohet vendimi nr.1227 dt. 22.03.2025 mbi largimin e pérkohshém nga puna pér
z.Hasan Krasniqi - Kryeshef Ekzekutivi KRU ”Gjakova” SH.A. Gjakové.

11 z. Hasan Krasniqi i sistemuar né vendin e punés si Kryeshef Ekzekutivi KRU. ”Gjakova”
SH.A. — Gjakové, éshté i obliguar qé té paragqitet né puné me daté 24.04.2025.

111 Ky Vendim hyn né fuqi né ditén e aprovimit nga Bordi i Drejtoréve dhe nénshkrimit nga
Kryesuesi i Bordit té Drejtoréve.

ARSYETIM

Bordi Drejtoréve i KRU. “Gjakova” SH.A.- Gjakové, né mbledhjen e jashtézakonshme nr. 4 té
mbajtur me daté 24.04.2025, ka shqyrtuar njoftimin e avokatit té z.Hasan Krasniqi se té njéjtit me
daté 17.04.2025, i éshté pérfunduar me skadim masa e paraburgimit, dhe ndaj tij kané pushuar
arsyet pér largim té pérkohshém nga puna, né kété kuptim nuk ka pengesa ligjore pér ushtrimin e
detyrave si dhe pérgjegjésive si Kryeshef Ekzekutiv.

Andaj bazuar nga té cekurat si mé larté, si dhe né pajtim me dispozitat ligjore té Nenin 12
paragrafi 1 pika 1.2 té Ligjit té Punés né Kosové, Bordi Drejtoréve i KRU”Gjakova” SH.A.-
Gjakové u vendos si né dispozitiv té kétij Vendimi.

Késhilla juridike — kundér kétij vendimi lejohet ankesa né afat prej 8 dité.
[u dérgohet ;

o Ministrisé sé Ekonomisé

e Njésisé Pér Politika dhe Monitorim té Ndérrmarrjeve Publike
e Z.Hasan Krasniqi
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